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基督教四方福音會深培中學 

    2013-14 年度學校周年計劃書 
 

關注事項 1：照顧學生學習差異，讓其各展所長 
目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責科/組 

加強學能稍遜學生

的學習效能 

1.  在學能稍遜班別及組別進行課程剪裁，加強中、英、

數的照顧，對學能稍遜的班別及組別在課業要求及

測考卷深淺度作出調適。 

 教師認同學能稍遜學生的

學習效能有所提升 

 SEN 學生認同策略能幫助

他們提升學習效能 

 學生校內成績的平均及格

百分率有所提升 

 教師問卷調查 

 各科科務會議、

科主任會議及教

務會議檢討 

 SEN 學生問卷 

 校內成績統計 

全年 中, 英, 數科、教務 

2.  對 SEN 學生在課業要求及測考卷深淺度作出調適。  支援、各科、教務 

3.  為高中學能稍遜學生發展生涯規劃、尋找出路。  支援、升輔 

4.  加強人力資源，為初中學生打穩基礎，建立學習的

習慣，特別照顧能力較弱的學生。 

 各科、教務 

5.  學能稍遜的高中學生限制修讀選修科的數目，騰出

更多課時以加強必修科的照顧。 

 教務、升輔 

關顧新來 /跨境

學生的學習需要 

1.  協助新來港及跨境學生更順暢地融入校園生活。  教師認同策略能幫助他們

適應校園生活 

 新來/跨境學生認同策略

能幫助他們適應校園生活

 教務、輔導組會

議檢討 

 新來/跨境學生

問卷 

全年 教務、輔導、班主任 

2. 為新來港及跨境學生安排適應課程。  教務、輔導、班主任 

3. 增加內地家長和學校的溝通。  班主任 

4. 加強教師對學生在內地的學習、生活及文化現況的

認知。 

 培訓 

提升尖子的學習成

效 

1. 按尖子能力，協助他們提升較弱的學科成績。  教師認同尖子學生的學習

效能有所提升 

 尖子學生認同策略能幫助

他們提升學習效能 

 校內成績優異獎學金得獎

人數有所提升 

 

 

 教師問卷調查 

 教務組會議檢討

 尖子學生問卷 

 校 內 成 績 優

 異 獎 學 金 得

 獎人數統計 

 

 

 

全年 教務 

2. 於課餘為尖子開辦拔尖補習班及作額外的培訓。  教務 

3. 按尖子的專長及興趣，資助、推動及帶領他們參與

不同的挑戰和活動，協助他們擴闊視野及建立目標。

教務、升輔、課外活

動 

4. 設立師徒制，安排老師作尖子的導師，引領他們建

立目標及發揮潛能。 

校長、副校長、教務 
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關注事項 2：培養學生良好的學習習慣 

目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責科/組 

加強學生課堂投

入感 
1.  利用『多提問 / 讓學生多發問』的互動教學模式，

從而增加同學參與課堂的投入感。 

 教師對課堂氣氛的正面

觀感有所提升 

 學生對教師教學的正面

觀感有所提升 

 

 教師持分者問卷

 學生持分者問卷

 各科科務會議、

科主任會議及教

務會議檢討 

 

全年 教務、各科 

2.  採用『吸引學生注意力』的教材和教學活動。 教務、各科 

3.  利用現有的獎勵計劃框架，增加『即時回饋獎勵』

及鼓勵『公平競爭比賽』。 

教務、各科 

4.  在成績稍遜的班別，增加協作教學，從而提升同學

的專注力。 

教務、各科 

提升學生自覺完

成功課及溫習的

積極態度 

1.  在測考中加入『加分鼓勵』計劃，加分部分以較淺

易的題目為主。 

 教師認為學生能主動學

習的正面觀感有所提升

 學生認為學生能自動自

覺地學習的正面觀感有

所提升 

 家長認為學生能自動自

覺地學習的正面觀感有

所提升 

 教師認同學生完成功課

的自覺性有所提高 

 

 教師持分者問卷

 學生持分者問卷

 家長持分者問卷

 教師問卷調查 

 各科科務會議、

科主任會議及教

務會議檢討 

 

全年 教務、各科 

2.  加強小測密度（少量）。 教務、各科 

3.  採用頻密而小量的功課策略。 教務、各科 

4.  優化『溫習節 / 功課導修堂』。  教務、各科、支援 
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關注事項 3：促進學生身、心、靈健康發展 

目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責科/組 

以基督教的信仰

為基礎，培養學生

有正確的價值觀 

1.  透過團契、制服團隊及宗教課程培養學生正確價值

觀。 

 學生在問卷內容有正向

表達 

 學生問卷 全年 宗教組、宗教科、 

課外活動 

2.  定期聚會，凝聚學生，讓信與未信的學生能認識基

督教信仰。 
  宗教組、宗教科、 

班主任 

3.  善用資源傳遞基督教信仰，讓學生有正確的價值觀。  宗教組、宗教科、 

班主任 

培育學生成為一

個勇於承擔，願意

服務他人的人 

1. 「以班為本」，讓班內每位同學均有服務他人的機

會。 

 老師認同學生能做到勇
於承擔，願意服務他人

 學生認同同學能做到勇
於承擔，願意服務他人

 

 老師問卷 
 學生問卷 

 每班服務的學生

名單 

 校內校外服務紀

錄及名單 

全年 班主任、德育組 

2. 「以級為本」，透過訓練，培養學生服務他人  德育 

3. 「以科組為本」，透過活動/工作讓學生服務他人。   各科組 

發掘及拓展學生

潛能，提升自信 
1. 推行多元化的活動及比賽，讓學生積極參與，發展

所長。 

 學生認同參與不同的活
動，能發掘他們的潛能和
提升自信。 

 學生問卷 

 學生情意問卷 

全年 各科組 

2. 增加學生展示所學的機會。  各科組 

3.  鼓勵學生參加校外比賽，讓學生有機會表現才能。  各科組 

強化學生積極健

康的生活態度 
1. 透過不同活動讓學生建立積極健康的生活態度。 

 

 學生認同活動能幫助他
們建立積極健康的生活
態度和習慣 

 老師認同活動能幫助學

生建立積極健康的生活

態度和習慣 

 各科組提供足夠的活動

讓學生善用課餘時間 

 學生問卷 
 老師問卷 
 活動紀錄 
 
 

全年 德育 

2. 鼓勵學生善用課餘時間，建立健康的生活習慣。 

 

   各科組 

 


